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Lugar Comunidad de Cuidado El Bosque
Fecha 19/03/2026
Tema Malla de turnos correspondiente al mes de marzo de 2026
Se realizé la malla de turno correspondiente al mes de marzo de 2026 del personal auxiliar de enfermeria
de la comunidad de cuidado Bosque con el fin de generar la distribucion del equipo auxiliar de enfermeria
estipulando los roles a cumplir durante la jornada asignada.
Se socializé la malla de turnos con el personal de enfermeria y la coordinacion de la institucion.
Se realizaron reajustes a la malla garantizando la operatividad para brindar cuidados diarios a las
personas mayores institucionalizadas, segun las necesidades del servicio. Se proyectaron las secuencias
de rotacion, dando cobertura del personal de enfermeria 24/7 distribuidos asi:
Actividades desarrolladas: (cotidianidad, administracibn de medicamentos, acompafiamiento a tramites
médicos, acompafiamiento a tiempos de alimentacién).
Gréfico #1: Secuencia turnos del 1 de marzo al 31 de marzo de 2026.
CCC BOSQUE
MARZQ 2026
FECHA
DIAS
NOMBRE AUX ENFERMERIA
SANDRA RICO
ALEJANDRA RAQUIRA
JULIETH FANDINO
Desarrollo LEVIS RODRIGUEZ

ADRIANA RODRIGUEZ
ANGIE JULIETH RIOS
ANGIE AGUILAR
YINA ARTEAGA
GIOVANA LEON
TANIA SINGINDIOY
JURY ANDREA PEREZ
NIDIA COTRINA
MIGUEL CANGREJO
ANDREA CHALA
ERIKA RODRIGUEZ
INGRID BHORQUEZ
ANDRES CARDONA
DAYANA CASTILLO
HELEN GARZON
DANIELA RIOS

ANGELICA TELLEZ
ANA TORRES
MARITZA LOPEZ
GONZALO PEDRAZA
MARIA JOSE MOSQUERA
LAURA 50TO
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CAROL OSTOS TR
JULIETH JIMENEZ
CIELO CALDERIN
DAVID RODRIGUEZ

MARIA BERNARDA RICO
DAYANA MORENQ
LINA ALZATE
CATERIN DIAZ
LUZ DARY CRUZ
YENIFER MUNOZ
ANABEL DE LA ASUNCION L|TR
MAYERLY GONZALEZ
MARTHA TORRES
MAGNOLIA CIFUENTES
MARTHA BORDA
LILIANA OBANDO
IVONNE MANRIQUE
MARLON QUINTERO
YULY ROZO

PATRICIA PORRAS
DIANA BENITO
DIANA GOMEZ

BEYANID RODRIGUEZ
PAULA SOTO
FLOR BARRERA
ANGIE HUESO
PILAR HILARION
CLAUDIA VEGA
CAROLINA ROMERO
LORENA GUERRERO
DIANA RICARDO
YIRA SUAREZ
ANDREA HERREA
ANDREA PALACIOS L
MARYCELA RODRIGUEZ L

L
L

PAOLA SANCHEZ
MERCEDES CORREA

WENDY TABARES L | T
GUILLERMO ROA L [T

CONVENCIONES

TR= TURNO DE TRAMITES
MD- TURNO DE MEDICAMENTOS DIA
C=COTIMANIDAD

MN= TURNO DE MEDICAMENTOS NOCHE
N1= NOCHE 1
N2= NOCHE 2
L= LIBRE
TF= TURNO FARMACIA
IN- INCAPACIDAD
P= PERMISO
AU= AUSENCIA
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Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Ver formato planillo de asistencia

Especifique el cargo o rol
del funcionario o

dependencia a la que

contratista ;
contratista
Actividad Responsable Fecha limite
Reajuste a la malla de turnos segun las
Compromisos neces_ldadgs del servicio. Reportar_a la Personal enfermeria
coordinacién del Centro de Comunidad de . . .
. comunidad de cuidado Abril de 2026
cuidado todas las novedades que se B
o osque
presente de rotacion con el grupo de
enfermeria de manera oportuna

Préxima .
., No aplica
reunion
Elaboro Laura Stefania Beltran Rodriguez — Jefe de Enfermeria

Especifique el nombre de la

pertenece el funcionario o
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